..Q‘.
MINISTERUL MUNCII W CNI I

ST SOLIDARI I'/?\']’“ SOCIALE Casa Nationala de Pensii Publice

Casa Judeteana de Pensii Olt

Nr.45669/19.11.2024
ANUNT CONCURS

Casa Judeteana de Pensii Olt - in conformitate cu prevederile art. VII- alin.(3) din OUC
nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentrt
consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene si art. VIl alin. (7)/XI din OUG
121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ , organizeaza la sediul
institutiei din str. Aleea Tineretului nr. 1A, et. |, Slatina, jud. Olt, concurs de
recrutare pentru ocuparea a doua functii publice vacante dupa cum urmeaza:

- inspector, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Stabiliri Prestatii

- referent, clasa Ill, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Financiar
Contabilitate Adm. Arhive;

Durata normala a timpului de munc3, respectiv, 8 ore/zi, 40 de ore pe siptamana.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

2. Proba scrisa in data de 20.12.2024, ora 12.00, la sediul C.J.P. Olt;

3. Proba de interviu, in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul C.J.P. Olt, doar pentru acei candidati care au obtinut la proba scrisa
minimum 50 puncte, urmand ca data, ora si locul sustinerii probei interviului si fie
afisate odata cu rezultatele la proba scrisi;

Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile generale prevazute de art. 465 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
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e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice - (conform conditiilor specifice de participare la concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice
- nu este cazul;

g"1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator - (conform conditiilor specifice de participare la concurs);

g"2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva
este previzutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificata de
indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie - nu este cazul;

h) nu a fost condamnatad pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.
466 alin. (2).

Conditii specifice de participare la concurs:

e inspector, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Stabiliri
Prestatii
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- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7
ani;
- cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei: cunostinte operare,
utilizarea computerului si organizarea fisierelor MS Windows, nivel de baza, se
dovedesc cu documente care sa ateste aceste cunostinte;

e referent, clasa lll, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Financiar

Contabilitate Adm. Arhive;

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat ;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7
ani;

- cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei: cunostinte operare,
utilizarea computerului si organizarea fisierelor MS Windows, nivel de baza, se
dovedesc cu documente care sa ateste aceste cunostinte;

inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii numai pe baza
cartii de identitate valabile.

Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal, care nu pot face dovada
identitatii prin prezentarea cartii de identitate ori care nu isi asuma, prin semnatura
olografa, formularul de inscriere sunt considerati absenti.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Casa judeteana de Pensii Olt, in
termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 20.11.2024 -
09.12.2024, inclusiv, si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

1. formularul de inscriere (se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs si pe pagina de internet);

2. curriculum vitae, modelul comun european Europass;
3. copia actului de identitate;

4. copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimabrea numelui consemnat in certificatul de nastere;

5. copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice, (modelul adeverintei se pune la dispozitia
candidatilor prin secretarul comisiei de concurs si pe pagina de internet);
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6. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si ale altor documente
care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

7. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

8. copia avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin
intermediul unitatilor specializate organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate;

9. cazierul judiciar;

10. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

11. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat
admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de
selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publicd. In situatia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit Legii nr.
290/2004 privind cazierul judiciar, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
si procedurii aprobate la nivel institutional.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic la adresa
de e-mail: cjpolt@rdslink.ro. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-
mail cjpolt@rdslink.ro, dupa terminarea programului de lucru al institutiei organizatoare,
dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in
ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in

termen.
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Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligati
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acesto
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu L
data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publicd in cazul promovarii concursului.

e Bibliografia si tematica pentru functia publica_de inspector, clasa I, gradu
profesional superior in cadrul Serviciului Stabiliri Prestatii :

1.Constitutia Romaniei, republicata;

Cu tematica - Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Cu tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

Cu tematica -Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;

5. Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica - Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii;

Str. Aleea Tineretului, nr. 1 A, Slatina, Olt

Tel.: +4 0249 439 283; fax: +4 0249 439 397

itmolt@itmolt.ro

www.itmolt.ro 5

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate si-| primeascd. Dac ati primit acest document
n mod eronat, v3 adresam rugimintea de a returna documentul primit, expeditorului



Ministerul Muncii Casa Nationala de Pensii Publice

si Solidaritatii Sociale Casa Judeteana de Pensii Olt

6. Hotararea nr. 181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 360/2023
privind sistemul public de pensii cu modificarile si completarile  ulterioare;

Cu tematica - Hotararea nr. 181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii
nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii;

Atributiile prevazute in fisa postului:

1.Solutioneaza dosare de inscrieri noi la pensie, pentru urmatoarele categorii: pensie
pentru limitd de varsta, pensie anticipata, pensie anticipata partiala, pensie de invaliditate
si pensie de urmas;

2.Solutioneaza cereri de recalculare ori de revizuire a drepturilor de pensie, in conditiile

prevazute de lege: recalculdri prin adaugare stagii de cotizare realizate dupa pensionare,
treceri la pensie pentru limita de varsta, revizuiri din oficiu ale drepturilor de pensie, etc.;

3.Solutioneaza cereri de acordare/modificare de pensii de serviciu ori alte drepturi
prevazute de legi speciale;

4.Verifica existenta la dosar a cererii §i a tuturor documentelor prevazute de lege;

5.Analizeaza documentele din dosar sub aspectul legalitatii si corectitudinii emiterii
acestora;

6.Stabileste vocatia la pensie/indemnizatie conform legii, precum si data de la care se
acorda/modifica drepturile;

7.Colaboreaza cu Directia economica, evidenta contribuabili, in vederea stabilirii stagiului
de cotizare si a contributiei depuse;

8.Introduce complet si corect in aplicatia informatica, datele din dosar necesare
stabilirii/modificarii drepturilor;

9.in vederea calcularii/modificarii corecte a drepturilor, utilizeaza in mod corespunzator
aplicatia informatica;

10.Listeaza decizia, buletinul de calcul, alte documente necesare, dupa caz, verifica
corectitudinea preluarii datelor si emiterii documentelor;

11.Redacteaza adresa de corespondentd, in vederea completarii dosarului de pensionare,
daca e cazul;

12.Colaboreaza cu Serviciul evidentd contribuabili, in vederea completarii dosarului cu
adeverintele privind stagiul de cotizare realizat dupa data de 01.04.2001;
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13.1n situatiile prevazute de lege, procedeaza la suspendarea platii pensiei sau incetarea
acesteia si emite decizii corespunzatoare;

14.Verifica si emite decizii pentru dosarele venite prin transfer din alte judete, in vederea
punerii in plata, potrivit legii si procedurii CNPP;

15.Verifica documentele si emite decizii in cazul cererilor de modificare nume, tutore sau
curator;

16.Constituie debite in conditiile legii si emite decizii in acest scop;

17.Completeaza si urmareste scadentarul privind pensiile de copii urmasi si sotii urmase
pentru 6 luni, emite, dupa caz, decizii de modificare, suspendare sau incetare a drepturilor
de pensie si conexeaza la dosarul de urmas, anual, adeverintele de elev/sudent.

18.Intocmeste si completeaza Registrul decizier, pe categorii de lucrari, cu toate datele
necesare identificarii titularilor de pensie;

19.Preda la arhiva, pe bazad de semnatura, toate dosarele de pensii si alte documente ce
necesita arhivarea;

20.Verificd si testeaza programele informatice utilizate in stabilirea sau modificarea
drepturilor de pensie;

21.Colaboreaza cu comisiile organizate pentru acordarea de indemnizatii in baza unor legi
speciale;

22.Transmite compartimentului plati prestatii documentatia necesara punerii in plata si
achitarii drepturilor de pensie, pensie de serviciu si a drepturilor prevazute de legi speciale;

23.Asigura informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei CNPP;
24.Urmareste si transmite lunar modul de realizare a indicatorilor;

25.Preda la termen, pe baza de borderou, la registratura, toate deciziile emise la nivelul
serviciului;

26.Asigura, prin intermediul activitatii ghiseelor de relatii cu publicul, intreaga activitate de
preluare, verificare si inregistrare a cererilor, dosarelor, solicitarilor, etc., care sunt adresate
casei teritoriale de pensii, precum si indrumarea cetatenilor in vederea familiarizarii acestora
cu legislatia specifica si informarea prompta a solicitantilor;

27.indeplineste si alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul executiv adjunct al Directiei stabiliri si plati prestatii, ori de directorul executiv,
din domeniul sau de activitate.

28.Asigurd impreund cu salariatii Compartimentului Evidenta Contribuabili arhivarea ,
pastrarea si conservarea documentelor primite.
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e Bibliografia si tematica pentru functia publica de referent, clasa Ill, gradul profesiona
superior in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate Adm. Arhive;

1.Constitutia Romaniei, republicati;
Cu tematica - Constitutia Romaniei, republicat;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Cu tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

Cu tematica -Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Legea nr. 500/2002 privind finantele publice ;

6. Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare ;

Cu tematica Legea contabilitatii nr. 82/1991;

Atributiile prevazute in fisa postului:

1.Urmareste, centralizeazi si contabilizeazi cheltuielile si platile efectuate din
bugetul asigurarilor sociale pentru accidente de munci si boli profesionale ( drepturi
de pensie, debite, ajutoare de deces, indemnizatii),in baza documentelor justificative
primite de la Serviciul Plati Prestatii si de la compartimentul de accidente de munca si
boli profesionale,;

2. Efectueaza, in conditiile legii, plata compensatiilor pentru atingerea integritatii
celor care au suferit accidente de munca sau imbolnviri profesionale, despagubiri in
caz de deces si ramburséri de cheltuieli;
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caz de deces si rambursari de cheltuieli;

3.Tine evidenta sintetica si analitica , pe vechime ,a debitelor din pensii , ajutoare de
deces, prestatii pentru reabilitare profesionala ,compensatii pentru atingerea
integritatii la bugetul asigurarilor sociale pentru accidente de munca si boli

profesionale ;

4.Emite ordinele de plata si vireaza, la termenele stabilite, sumele reprezentand:
drepturi de pensii aferente BAS, FAMBP, BS prin CNPR , popririle din pensii BS
efectuate conform borderourilor primite de la Serviciul Plati Prestatii ,impozitul si
fondul de sanatate aferent pensiilor din bugetul de stat, debitele din pensii
recuperate, creditorii din pensii prescrisi;

5.Emite ordinele de platd si vireazd, la termenele stabilite, sumele reprezentand
popririle din pensii aferente sistemului de asigurari sociale pentru accidente de munca
si boli profesionale,si ale bugetului asigurarilor socilale pentru ANAF efectuate
conform borderourilor primite de la Serviciul Plati Prestatii;

’

6. Urmareste, centralizeaza si contabilizeaza ,,drepturile de pensii neridicate ’’ ale

bugetului asigurarilor sociale pentru accidente de munca si boli profesionale;

7. Efectueaza inregistrari contabile pentru operatiuni privind cheltuielile cu
drepturile de pensii si taxele aferente si a veniturilor incasate in baza documentelor
justificative privind bugetul asigurarilor sociale pentru accidente de munca si boli
profesionale , inscriind pe documentele primare numarul si data notei contabile;

8.Asigura inregistrarea in contabilitate a tuturor operatiunilor privind veniturile
bugetulului fondului pentru accidente de munca si boli profesionale conform Anexei B
primita lunar de la Agentia Nationala de Administrare Fiscala;

9.Participa la inventarierea patrimoniului conform legii, urmareste si inregistreaza
miscarea mijloacelor fixe s§i achizitionarea obiectelor de inventar la fondul de
accidente de munca si boli profesionale;

10.0pereaza in evidenta contabila din sistemul informatic integrat- FIS, Sintec
operatiunile de cheltuiala si plata la contul de cheltuieli materiale si cheltuieli de
capital in baza documentelor justificative (facturi,NIR,bon de consum , bon de
miscare, bon de transfer) la bugetul asigurarilor sociale si bugetul asigurarilor sociale
pentru accidente de munca;

11.0pereaza in sistemul informatic, SICA extrasul contului 22A210304-contributii de
asigurari sociale datorate de persoane asigurate cu contract de munca.

12.Tine evidenta documentelor cu regim special(chitantiere,BCF,CEC,garantii
materiale);
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13.Calculeaza lunar si inregistreaza amortizarea mijloacelor fixe;

14.Intocmeste balanta analitica a stocurilor de materiale la bugetul asigurarilor de stat
si fondul de accidente de munca si boli profesionale;

15.Inregistreaza creditele repartizate si raspunde de incadrarea lor, in conformitate
cu prevederile legale referitoare la destinatia si modul de folosire a creditelor
bugetare la fondul de accidente de munca si boli Nota: Responsabilitatea privind
legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat
pe site-ul Agentiei si incadrarea in temeiurile legale prevazute de actele normative
apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
ID 41409 - Versiune 21 - 06.11.2024 10:41 profesionale;

16.Inregistreaza in evidenta contabila operatiunile efectuate prin “’Casa’’ privind
bugetul asigurarilor sociale pentru accidente de munca si boli profesionale;

17.Urmareste, centralizeaza si contabilizeaza sumele incasate in conturile: 22360303-
,,Sume din recuperarea debitelor provenite din drepturi necuvenite aferente
sistemului de pensii, ajutoare de deces, indemnizatii cf Legii 236/2002, 22360350 ,,
alte venituri”, 25690385- ,,finantare an precedent, 5005-,, Sume de mandat-pensii”
18.Participa la intocmirea lunara a balantei operatiunilor contabile pentru B.AS;

19.Prezinta sefului ierarhic lunar, analiza conturilor a caror evidenta o tine;
20. Verifica corelatia conturilor sintetice cu cele analitice;
21.Completeaza pe baza notelor contabile fisele de operatiuni diverse;

22.Urmareste cheltuielile si platile pe articole bugetare;

23.Inregistreaza creditele repartizate si raspunde de incadrarea lor, in conformitate
cu prevederile legale referitoare la destinatia si modul de folosire a creditelor
bugetare la bugetul asigurarilor sociale pentru accidente de munca si boli

profesionale;

24.Verifica cheltuielile din fisele analitice cu cheltuielile din fisa alineatelor bugetare,
a caror evidenta o tine;

25.Participa la intocmirea bilantului lunar, trimestrial, anual, la elaborarea bugetului
de cheltuieli, la analiza lunara privind incadrarea in prevederile bugetare, pe
principalele capitole si articole bugetare;

26.Verifica toate documentele , in etapa premergatoare efectuarii operatiunii
contabile, daca contin toate semnaturile autorizate, conform legislatiei in vigoare;
27.Verifica corespondenta dintre extrasul de cont, CEC si ordinele de plata emise;
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28.Tine evidenta conturilor 512.01-,,Disponibil la institutii de credit in lei si 512.04-
Disponibilitati in valuta”

29.Raspunde de consemnarea corecta si la timp, in scris,in momentul efectuarii ei, in
documentele justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimonial si de
inregistrare cronologica si sistematica in evidenta contabila a documentelor
justificative in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

30.Urmareste si raspunde de realizarea indicatorilor bugetului asigurarilor sociale de
stat, repartizati conform legii;

31.Se preocupa permanent de cunoasterea , insusirea si aplicarea modificarilor
legislative in domeniul de activitate, conform fisei postului;

32.Elaboreaza raspunsurile la adresele repartizate, le prezinta sefului ierarhic
superior pentru verificare si semnare;

33.Intocmeste si inainteaza zilnic catre Compartimentul Informatica, in format
electronic, situatia privind platile efectuate in vederea publicarii pe site-ul Casei
Judetene de Pensii Olt;

34.Raspunde, in conformitate cu prevederile legale, de arhivarea, conservarea si
pastrarea documentelor compartimentului;

35.Urmareste, centralizeaza si contabilizeaza sumele incasate in conturile 500512 ,,
disponibil sume de madat si depozit conform 0.U.G.17/2012;

36.Indeplineste alte atributii prevazute de normele legale in vigoare sau stabilite de
Directorul Executiv si Directorul Executiv Adjunct ;

37.Inlocuieste persoana cu atributiuni de casierie pe perioada concediului de odihna,
a concediilor medicale sau in alte situatii cand aceasta lipseste din institutie ;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei Judetene de Pensii Olt str. Aleea
Tineretului nr. 1A, et. I, Slatina, jud. Olt, la secretarul comisiei de concurs, inspector, Pirvu
luliana, nr. telefon: 0249/411634, e-mail: iuliana.pirvu@cnpp.ro.

Afisat in data de 20.11.2024 la sediul si pe pagina de internet a Casei Juetene de Pensii Olt.

DIRECTOR EXECUTIV RO

IULIAN SMARANDACHE® Vg,
; 2 Jubg“ S4 2\

AL 5 orpfEans e
) P Ns ol |

\H Oy I @

Str. Aleea Tineretului, nr1 Slatmg‘,jolt i ‘_\\}/
Tel.: +4 0249 439 283; fax: +4}0249 4%:”‘ d
itmolt@itmolt.ro

www.itmolt.ro 1

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari i altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document
in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



