CASA JUDETEANA DE PENSII OLT
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Tn baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,

prezentam:
LISTA

FUNCTIILOR CE INTRA iN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT
DIN FONDURI PUBLICE

DATA:31.12.2024

o =
NR. FUNCTIA o 2 = < SALARIU DE
CRT. T &5 =2 z BAZA
o O lei
0 1 2 3 4
Functii publice
1 |Director executiv 14771
2 |Director executiv adjunct 13678
3 |Sefserviciu 13418
4 | consilier juridic superior 5 10129
5 | consilier juridic (CFP) superior 4 10869
6 F:on5|ller, expert, superior 5 11142
inspector (CFP)
7 F:onS|I|er, expert, superior 5 10129
inspector
8 _Consnler, expert superior 4 9881
inspector
g |Consilier, expert, principal 5 8949
inspector
10 F:onS|I|er, expert, principal 3 8517
inspector
11 _Consnler, expert asistent 4 7085
inspector
12 |Referent superior 5 6735
13 |Referent superior 4 6571
Functii contractuale




14 |medic primar 5 17236
15 |medic coordonator 5 18098
16 |asistent medical principal 5 6800
17 |asistent medical 5 6712

6 persoane beneficiaza de drepturi salariale pentru activitatea de control
financiar preventiv, respectiv majorarea salariului de baza cu 10%,
acordatd Tn baza prevederilor art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit;










